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DIALOGRUM FOR ALLE BORGERE

Bidrag til borgersamlingens dialog

Genereret mandag den 21. september 2020, kl. 09:18

mandag den 21. september 2020, kl. 17:00



Forslag: Bolig, Idraet og b@rn/unger, borgere med
seerlige behov

Dorthe Smith Johansen
Oprettet torsdag den 18. juni 2020, kl. 20:56

1) Bygge mindre private aldreboliger, sa der ikke kun bygges lejeboliger.
2) Stort fokus pa forenings idraet og muligheder fr at dyrke det

3) Stort fokus pa vores bgrn og unge

4) Fa lavet boliger til borgere med sarlige behov



Forslag: Legepladser og Tennisbaner

David Jakobsen
Oprettet fredag den 19. juni 2020, kl. 17:25
Sidst opdateret torsdag den 16. juli 2020, kl. 12:19

Jeg vil gerne foresla at Albertslund Kommune Park og Vej
opfarer Bibliotekscafeer, legepladser og tennisbaner.

Albertslund er en god by at veere i for alle, og forsgget med
direkte digitalt borgerdemokrati, er veerdigt og flot.

Med venlig hilsen
David K Jakobsen, Social Demokratisk Ungdom.
2620 Albertslund.

P.S.

Bibliotekscafeer kan veere hvor kommunen ansatter et par arbejdslgse i aktivering, lejer en
eller flere boliger i lokalomraderne, og séledes etablerer en varmestue med arbejdsgrupper i
hus og have og en arbejds orienteret dag, samt modtager en bogsamling fra bibliotekerne, og
tilbyder borgerne en lokal laesesal med var the og kaffe.



Forslag: Beboer sammensaetning

Zofia Manett Majbrit Alberts
Oprettet tirsdag den 30. juni 2020, kl. 12:26

Der skal kikkes p& sammensaetning af beboere i de enkelt omrader, da der er massive
problemer i nogle dele af kommunen. ved lejeboliger tjek af tilflyttere... s& der ikke bliver sa
markant stor andel af beboere, med anden etnisk herkomst, som i Hedemarken, Blokland,
Kaergdrden, Fosgarden..osv. og Kanalens kvarter .... lige som butiks sammensatning i centret
og langs kanalgaden, Det er desveerre et problem i flere boligomrader i Albertslund.



Forslag: Sammen om det grgnne

Patrick Roman Jensen
Oprettet tirsdag den 30. juni 2020, kl. 20:17

Hej.
Jeg har gaet Og gar stadigveek med en super ide til hvad der ville styrke Albertslund lidt mere
end det vi allerede er gode til, nemlig grenne, sociale projekter.

Jeg er fadt og opvokset i Albertslund og har altid synes at Albertslund er en super grgn
kommune, hvor man er rigtig god til at std sammen, derfor ville det for mig veaere oplagt at
kombinerer disse to ting.

Kort fortalt -

Projektet “Sammen om det granne” er er projekt, hvor vi skal fa unge og udsatte borgere til
dyrke en masse mikro-grgnt, grentsager, frugter mm. Og efterfglgende saelge det til de lokale,
borgere, restauranter, institutioner i kommunen og omegn. Formalet med dette er, at vi giver
de unge chancen for at vaere med til at skabe noget succesfuldt, give dem mulighed for at
udfolde deres kreativiteter og maerke gevinsten ved at skabe noget og saelge det videre.

Jeg er uddannet kok og tjener fra de finere restauranter/hoteller i KBH og arbejder nu til
dagligt som kegkkenchef for Claus Meyer hvor vi hele tiden fglger med i udviklingen inde for
ravareindustrien. Derfor teenkte jeg, at vii en kommune som Albertslund, hvor der er mange
grenne muligheder, burde skabe stgrre fokus pa lokaldyrkning, som er godt for miljg og
kombinerer det med at skabe lidt succes for de unge.

Yderligere info. Om projekter er skrevet ned som en case og ligger klar til leesning, hvis dette
kunne have interesse.



Forslag: Bedre arbejdsbetingelser for de lokale
foreninger

Janne Munk
Oprettet onsdag den 8. juli 2020, kl. 16:14

Adgang til egnede faciliteter og aktiv dialog samt teettere SAMARBEJDE med de lokale

foreninger, sa de frivillige kan bruge deres tid pa at skabe de bedst teenkelige rammer og
indhold til byens barn, unge og voksne.

Kommunen bgr forpligte sig til at have en mere ambitigs tilgang til foreningsidraet, frivillighed
og bedre udnyttelse af de eksiterende faciliteter.



Forslag: Have ambitioner pa idraettens og
foreningslivets vegne!

Britt Nghr Jensen
Oprettet tirsdag den 28. juli 2020, kl. 12:47

Rigitg meget forskning viser at idraet og foreningsliv er svaret pa mange af de sociale
udfordringer, som Albertslund har. Derfor bgr ambitionerne pé idraetsomradet Igftes.

Idreetsomradet baerer idag praeg af at vare "en vicevaert"-funktion og ikke en aktiv medspiller
ifht. at involvere og aktivere det lokale foreningsliv og de frivillige, der laegger en stor indsats.

Der ber prioriteres mere opsggende arbejde ifht. at undersgge og forsta foreningernes
behov, sdledes at der skabes bedre arbejdsbetingelser for de lokale foreninger, og frivillige
kan bruge deres tid pa at skabe de bedst taenkelige rammer og indhold til byens barn, unge
og voksne.

Kommunen ber forpligte sig til at have en mere ambitigs tilgang til foreningsidraet, frivillighed
og bedre udnyttelse af de eksiterende faciliteter. Idraetsstrategi for 2020 indholder fine
handlingsplaner. det vil veere relevant, i samrad med foreningerne, at undersgge om der er
reelt handling bag ordene. Ellers vil udarbejdelsen af et tilsvarende dokument ikke have
nogen veerdi eller effekt.

Albertslund kommune bgr endnu flere ambitioner pa idreettens og foreningslivets vegne,
gerne i samarbejde med Idraettens Forskningsinstitut IDAN, DIF og DGI. (Get25port er et godt
eksempel herpa).



Forslag: Barn, unge og aldre skal fgle de bidrager og er
meningsfulde

Morten Christoffersen
Oprettet tirsdag den 11. august 2020, kl. 08:28

Born, unge og aldre er generelt overladt til samfundets institutioner og deres ansatte, der
mangler drive, motivation og tilhgrsforhold far livsglaeden vil stige.

Vi har alle et ansvar for at keempe for barnenes trivsel og glaede. Unge idag er overladt til
skolesystemet og mangler sociale kompetencer (fysisk) for at kunne fgle sig som bidragere og
have oplevelser at dele derhjemme og i social sammenhang.

De zeldre, pensionister og syge voksne kan ikke fglge med i dette accellerende
arbejdsmarked, men dette betyder ikke at de er feerdige med at kunne bidrage, hvilken skam
at generationers erfaring og viden idag bliver glemt og ikke delt ud.

Et stgrre samspil og prioriteringer er ngdvendigt for at fa feellesskabet til at blomstrer, alle er
forskellige udenpé og erfaringsmaessigt, men undersggelser og viden peger pa vi alle har
visse talenter der skal i spil fgr vi har det godt. Samarbejdet mellem institutioner og foreeldre
er kritisk vigtigt, s& barnene og de unge ikke skaber dobbeltidentiteter. Relationerne de
skaber skal vandes og plejes af kompetente voksne, hele systemet ville fungere bedre hvis
man kunne tage udgangspunkt i individet som unikt, istedet for vurderinger taget pa
generelle forudtagelser.

Zonen for naermeste udvikling, Zygotski burde vaere udgangspunktet i uddannelsessystemet
indtil videre for den rette stgtte og laeringskurve for de unge i social og special kategorien. Vi
kan det vi kan og med rette statte kan vi komme til at kunne og forsta mere.



Forslag: Trafik

Per Kristian Jansen
Oprettet mandag den 7. september 2020, kl. 11:46

Trafikken i kommunen gger og @ger og det ikke kun med lokal trafik. Kommunen er blevet et
transit omrade fra gst til vest, fra nord til syd og modsat. Fler af de lokale veje bruges ogsa
som transit Stensmosevej, Roholmsvej og Ikke mindst Hersted@ster og Herstedvester vej.

Der er behov for en strategi om hvordan trafikken gennem kommunen reduceres og hvordan
hastigheder reduceres. Maengden af trafik og hastighed er en vaesentlig faktor som reducerer
trivsel og livskvalitet.

Barn som vokser op i Albertslund oplever aldrig stilhed. Det findes ikke i de dbne private og
offentlige rum i kommunen. Stgj skaber stress og uro for bade barn og voksne. Flere
bemaerker ikke stzjen men ga ud og lyt.

Denne sa centrale problemstilling - start her.

(Jeg underskrev gerne, men som jeg forstar det ingen personlige oplysninger.)



Forslag: wc

Millie Jensen
Oprettet onsdag den 9. september 2020, kl. 18:07

wc i de granne omrader om sommer som de har i kebenhavn kommune



2. Fremtidens Albertslund
Fra: Toseef Igbal
Sendt: 23. maj 2020 19:53
Til: Anne Mette Holme Bertelsen <anne.mette.holme.bertelsen@albertslund.dk>
Emne: Fremtidens Albertslund

Hej Anne,

Jeg kontakter dig vedrgrende Fremtidens Albertslund, som der bliver arbejdet pa.
Jeg ved ikke om jeg

bliver en del af borgersamlingen men jeg har nogle input til udviklingen af
kommunen. Jeg synes vi

savner omrader med nye villaer eller 1 plans rakkehuse (noget ala hvad Lind og
Risgr bygger i Jyllinge

- Bromarken). Jeg har stort set boet i Albertslund hele mit liv og jeg synes at
de nye byggeprojekter i

Albertslund primert er begyndt at blive lejeboliger eller 2 plans rekkehuse med
en utrolig lille have.

Det er ikke er attraktivt for de masse akademikere der bor i kommunen men ogsa
andre, som har

overvejet at flytte til kommunen. For at realisere ¢gnsket om drgmmeboligen vil
en som mig maske

overveje at flytte til en anden kommune, som tilbyder andet end nye lejeboliger
eller udelukkende 2

plans rzkkehuse. Sidstnzvne er der allerede bygget en helt del af de sidste
15-20 ar. Jeg haber i hvert

fald man vil bygge nye villaer pa Hyldager grunden.

P& forhand tak.
Mvh
Toseef

Side 1



Den 19. august 2020
Lars Messell, Galgebakken
Medlem af Aldreradet

Jeg kom ikke med i'Borgersamlingen og samlingen har allerede afholdt sit forste
mede. Jeg hiber dog ikke at det er for sent, at jeg forst nu fir sendt et forslag til
arbejdsmetode i Borgersamlingens arbejde.

[ al sin enkelthed gar arbejdsmetoden ud pa, at Borgersamlingen i et eller andet
omfang bruger den sikaldte SWOT-metode til at finde ud af hvor gode de forskellige
forslag til handling, som kommer op i samlingens arbejde.

En kort beskrivelse af arbejdsmetoden SWOT
SWOT er en tjekliste med 4 tjekpunkter, der hjelper forsamlinger til at vurdere
kvaliteten af et forslag til handling.

Nér man har brugt de 4 tjekpunkter pa de forslag til handling der er, kan man
sammenligne forslagene.

Bagefter kan man sa beslutte forslaget, hvis man andet det for at vaere et godt forslag.

Jeg teenker at Borgersamlingen fx sidder med et forslag om, at nye borgere tilbydes
en rundtur i Albertslund, sa de leerer byen at kende.

De 4 tjekpunkter:

1. SWOT
S betyder 7stregth” - dvs. STYRKER I FORSLAGET

Eksempel:
Hvad koster forslaget af ressourcer: penge, organisering, arbejdstid?
Et lavt ressourceforbrug er en styrke i et forslag.

2. SWOT

W betyder "weeknesses”, dvs. SVAGHEDER I FORSLAGET

Eksempel:

Det vil veere vanskeligt og tidskreevende at uddanne de mennesker, der skal udfere
arbejdet.

Det vil veere svert at f4 nye borgere til at deltage i det foreslaede tilbud.

3. SWOT
O betyder ”opportuinitees”, dvs. d¢ MULIGHEDER DER LIGGER I FORSLAGET

1



Eksempel:

Vi vil kunne inddrage frivillig arbejdskraft

De nye borgere vilt leere meget om hvad Albertslund har at tilbyde.
Albertslunderne vil tage bedre imod de nye borgere.

Kommunen far flere skattekroner i kassen, fordi de nye borgere bliver boende.

De nye borgere synes at Albertslund er sa god at bo i, at de anbefaler den til venner
uden for Albertslund.

4. SWOT
T betyder for ”threaths”, dvs. DE TING DER KAN KOMME I VEJEN FOR AT NA
MALET MED FORSLAGET

Eksempel:

Der kommer ingen frivillige.

De nye borgere deltager ikke.

De nye borgere far s& dérlige oplevelser, at de hurtigst muligt flytter til en anden
kommune.

PS:

Jeg har selv arbejdet med SWOT-arbejdsmetoden i mit arbejdsliv, og har gode
erfaringer med at bruge den. I mit arbejdsliv dengang havde vi dog brug for en
konsulent, der kunne hjelpe os med at bruge metoden.



